
会　員　各　位

　会員の皆様には、日頃から互助会事業の実施にあたり、格別のご理解とご協力を賜り

ありがとうございます。

　教職員互助会を取り巻く状況は、会員数及び給与総額の減少に伴う掛金収入の減少

や、全国的に互助会への公的補助が廃止されていることなど、当互助会にとっても、大

変厳しい状況が見込まれることから、平成２０年６月に「事業検討委員会」を立ち上

げ、中長期の収支計画を見据えた事業等の見直しについて検討を進めてまいりました。

　このたび、検討委員会の意見を反映した事業の見直し案につきまして、評議員会、理

事会でご審議いただき決定されましたので、その概要をお知らせします。

　見直しの内容は、補助金収入を前提としない事業に改めるため、医療補助・施設利用

補助等の減額など大変厳しいものとなっておりますが、観劇等補助など限られた予算の

なかで、いくつかの新たな取組みを行うなど、今後も会員の皆様の声や時代に即した事

業実施に努めてまいりますので、何卒ご理解賜りますようお願い申しあげます。

　　　　　　　　　　　　　　　　     　　　　　　　財団法人石川県教職員互助会理事長

　１．掛金率 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　短期掛金、長期掛金の割合の変更

　２．文化・厚生事業の見直し
　　　(1)施設利用に係る助成
　　　(2)永年勤続職員表彰式懇談会
　　　(3)音楽鑑賞会

　３．給付事業の見直し
　　　(1)医療補助金
　　　(2)死亡弔慰金
　　　(3)無給与休職者見舞金
　　　(4)災害見舞金

　４．新規・拡充する事業
　　　(1)観劇等の助成事業　　
　　　(2)テーマパークの法人会員登録による利用斡旋　 　　　　　　　　
　　　(3)映画鑑賞券斡旋販売 　　　　　　　　　　　　

　人間ドックは、公立学校共済組合で、引き続き実施されます。

平成21年2月9日

事業等見直しの内容

※平成２１年４月１日施行。ただし、医療補助金については、平成２１年２月診療分から適用となります。



１ 掛金率

　　　短期掛金率を１,０００分の３ → １,０００分の３．５に、

　　　長期掛金率を１,０００分の７ → １,０００分の６．５に変更します。

　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　※事業の見直しに伴い、社会保険料控除対象事業費とそれ以外の事業費の割合が変動するため、

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　社会保険料控除対象事業に係る掛金率も併せて変更します（1/1,000→0.3/1,000）

　　　　掛金率の変更に伴い、今後の退職給付金の積立額が変更となります。
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２ 文化・厚生事業の変更内容

 (1)施設利用補助

　   施設利用券（共通利用券）において、全額補助していた施設に、個人負担を導入します。

   　 「大人」の個人負担は２００円

　　　ただし、高額かつ利用数の多い、のとじま水族館は５００円、いしかわ動物園は４００円とします。

　　　「小人」・「中人」の個人負担は１００円とします。

　　　　　　※美術館の企画展など、高額かつ多くの利用が見込まれる場合は、適宜個人負担を設定することになります。

 (2)永年勤続表彰式懇談会を取り止めます。　　

 (3)音楽鑑賞会の事業費を縮減します。　　
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退会時に、a、b、cの積立て累計額が退職給付金として給付されます。
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 (3)音楽鑑賞会の事業費を縮減します。　　
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３ 給付事業の変更内容

 (1) 医療補助金

     i)医療費の自己負担額補助の基礎控除額を　８，０００円 → １０，０００円に引上げます。

    ii)入院補助の１日あたり給付額を　１，０００円 → ７００円に引下げます。

 (2) 死亡弔慰金

　　　　給付の対象範囲を見直します。

 (3) 無給与休職者見舞金

　　　心身の故障により休職を命ぜられ、給料の支給が停止された会員の掛金を免除することとし、

　 従来の掛金相当額の給付を廃止します。
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○ 変更後の給付対象
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○ 会員の配偶者
氏が同じ親 ○ 会員の「氏」を同じくする親
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上記以外 ○ → ×
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× → ○会員及び配偶者の被扶養者でない子
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　掛金相当額の給付の場合

(直接納入処理)

長期掛金1,400円は退職給付金の積立へ

　給料月額の50/100給付の場合

(掛金の納入処理し、差引き額を給付)

長期掛金1,400円は退職給付金の積立へ
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掛金相当額を給付(例2,000円)

掛金を納付

(短期600円・長期1,400円）

給料月額の50/100を給付

(例10万円の場合、掛金を控除した9.8万円を会
員口座へ振り込み

掛金を納付

(短期600円・長期1,400円）



 (4) 災害見舞金

　　　　一律５０，０００円の定額給付とします。

　　　　※風・水・震・火災その他非常災害により、会員の住居（職員宿舎、借家、間借等を除く。）又は家財に

　　　　　公立学校共済組合の災害見舞金附加金の給付対象となる損害と同等の損害を受けた場合に給付。

４ 新規・拡充する事業

 (1)新規事業

　i)観劇等補助

  　　　開催予定の、演劇、ミュージカル、歌舞伎、能、コンサートなどの芸術鑑賞やスポーツイベント
　　　　の中から、互助会が助成対象を選定し補助を行います。

平成２１年度は、０９能登七尾演劇祭

能登演劇堂ロングラン公演「マクベス」 2,000円 500名に補助

作：Ｗ．ｼｪｲｸｽﾋﾟｱ 出演：仲代達矢 若村麻由美

※応募方法は、別途お知らせいたします。

   　　※当面は、毎年の予算の範囲内で、年１催事程度で実施し、利用実績、会員の要望等を考慮し、事業内容を見直していきます。

　ii)テーマパークの利用斡旋

　　　　互助会が、入場料等の割引が適用される法人会員登録を行い、互助会員に利用を斡旋します。
　　　　互助会員は、申請料・登録料、年会費等の負担はなく、申込等の手続きのみで割引等の特典
　　　　が利用できます。

 (2)拡充事業

　　映画鑑賞券斡旋販売

　　　　　　次の施設を斡旋販売対象に追加します。（次回は、６月に募集します）

　　　　　　・イオンシネマ金沢店（金沢フォーラス内）
　　　　　　・コロナシネマワールド金沢店（アピタタウン金沢ベイ内）

※応募方法は、別途お知らせいたします。

対象施設

○東京ディズニーランド ○東京ディズニーシー

○ユニバーサル・スタジオ・ジャパン

○ナガシマスパーランド
※ご利用方法は、別途お知らせいたします。

○既に実施している施設

・ユナイテッド・シネマ金沢（旧ルネスかなざわ）・ユナイテッド・シネマ金沢（旧ルネスかなざわ）

・ワーナー・マイカル・シネマズ御経塚（御経塚SATY内）




